MAIRIE
DE
29160 — CROZON

DATE DE CONVOCATION

14.02.2024

DATE D’AFFICHAGE

29.02.2024

NOMBRE DE CONSEILLERS

En Exercice 29
Présents 26
Votants 29

N° 010/2024

OBIJET :

5 — PERSONNEL COMMUNAL

5-2) Création de postes

Le Maire certifie que la présente
délibération

a été déposée en Préfecture de Quimper
au titre du controle de Iégalité

le

et gu’elle a été notifiée aux intéressés

le

Le Maire

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mille vingt-quatre, le vingt-deux février a dix-huit heures,

Le conseil municipal, légalement convoqué, s’est réuni en mairie en séance publique, sous
la présidence de M. Patrick Berthelot, Maire de Crozon.

Etaient présents : Tous les conseillers en exercice a I'exception de :

= Maxime Léonard avec procuration a Patrick Berthelot
= Valérie Pitel avec procuration a Michel Galand
= Typhaine Velly avec procuration a Fanchon Le Monze

Formant la majorité des membres en exercice.
Clélia Gaudin a été élue secrétaire de séance.
Excusée : Flavie Robin, Trésoriére

Assistaient également a la séance :

Emmanuelle Touchain-Le Gallou, directrice générale des services — Catherine Caparros,
responsable des ressources humaines - Marina Ely, assistante de direction

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires ;

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives
a la fonction publique territoriale ;

Vu l'avis favorable du Conseil Social Territorial réuni le 21 février 2024.

M. le Maire rappelle que conformément a I'article 34 de la loi n° 84-53 du 26 janvier
1984 modifiée, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par
I'organe délibérant de cette méme collectivité ou établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois & temps complet
et a temps non complet nécessaire au fonctionnement des services.

Dans le cadre de la réorganisation et restructuration des services Urbanisme, Etat
civil/population et Enfance-jeunesse au sein de la commune, il y a nécessité de créer :
- 1 emploi de gestionnaire administratif Urbanisme & temps non complet 80 %,

- 1 emploi de contractuel catégorie B a temps non complet 80 %,

1 gestionnaire administratif en charge des associations & temps complet,

- 1 Responsable service enfance jeunesse a temps complet,
- 3 emplois d’agents périscolaires et de restauration a temps non complet

1 emploi d’agent périscolaire et de restauration a temps complet au service enfance
Jeunesse.

M. le Maire propose a I’assemblée la création des emplois suivants :

- 1 agent contractuel catégorie B a temps non complet 80 %

- 1 Adjoint Administratif a temps non complet 80%

- 1 Animateur ou Rédacteur catégorie B a temps complet

- 1 Adjoint Administratif a temps complet

- 1 Adjoint technique a temps complet

- 1 Adjoint Technique territorial a temps non complet (23.87 heures hebdomadaires)
- 1 Adjoint Technique Territorial a temps non complet (29.79 heures hebdomadaires)
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- TAdjoint Technique Territorial a temps non complet (19.88 heures hebdomadaires)
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£ 2

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

A Vunanimité,

- autorise la création des emplois proposés ci-dessus a compter du ler Mars 2024 ;

- dit que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés dans les emplois sont inscrits
au budget ;

- autorise M. le Maire a signer tous actes et tous documents et accomplir toutes formalités nécessaires a la mise en
ceuvre de la présente décision.

A Crozon, le 25 février 2024
Ld\Maire,

Patrick BERTHELOT
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